29 Septembre 2026

Une équipe de parents, a vos cotés
Une école qui grandit, sans perdre ce qui fait son ame.

Nous sommes six parents bénévoles, aux parcours professionnels et personnels
différents, mais réunis par un méme attachement a ’Ecole du Nord, a ses valeurs et a sa
communauté.

Nous avons en commun une conviction : 'excellence académique, ’épanouissement et
le bien-étre de nos enfants doivent avancer ensemble.

Nous souhaitons contribuer a une école qui donne a chaque éleve les moyens de
développer ses connaissances, sa curiosité, sa confiance et sa personnalité — une
école exigeante, bienveillante et attentive a chacun.

Accompagner une école qui évolue

L’Ecole du Nord évolue et grandit. C’est une dynamique que nous souhaitons
accompagner, tout en restant attentifs a ce qui fait la force et U'identité de U’école.

Pour nous, le développement doit rester au service du projet éducatif et des éleves.
Grandir, oui. Etre ambitieux, oui. Mais pas a tout prix.

Nous voulons veiller a ce que ’humain reste au cceur des décisions : les enfants, bien
sdr, mais aussi les enseignants, les équipes et les familles qui constituent, au quotidien,
la communauté de UEcole du Nord.

Car au-dela des infrastructures, des effectifs et des projets, une école est avant tout un
lieu de transmission, de relations et de confiance. C’est cet équilibre que nous
souhaitons contribuer a préserver.

Etre la, écouter et agir

Etre parents élus, c’est aussi &tre présents tout au long de ’année.

Nous souhaitons étre a Uécoute des parents, de leurs questions, de leurs
préoccupations, de leurs idées et de leurs attentes. Nous voulons favoriser le dialogue
et, lorsque cela est nécessaire, contribuer a faire avancer les sujets aupres de 'école,
de fagon constructive et collective.

Nous ne prétendons pas avoir toutes les réponses. Mais nous nous engageons a écouter,
dialoguer et agir, avec respect, transparence et dans lintérét de U'ensemble de la
communauté scolaire.

Notre ambition est simple :
Etre une équipe de parents engagés, accessibles et constructifs.

Etre présents quand il faut écouter.
Etre force de proposition quand il le faut.
Et agir lorsque c’est nécessaire.

Pour contribuer, ensemble, a une Ecole du Nord qui continue de grandir sans perdre
ce qui fait son ame — une école ou nos enfants peuvent apprendre, grandir,
s’épanouir et avoir envie de demain.



Vos candidats

Coralie Besson
Mére d’1 enfant scolarisé a UEcole du Nord

Corinne Stoutenbeek
Mére d’1 enfant scolarisé a UEcole du Nord et ancienne éléve de Uécole

Emilie Baissac
Mére de 2 enfants scolarisés a 'Ecole du Nord

Ingrid Grant
Mére de 4 enfants scolarisés a ’Ecole du Nord et ancienne éléve de ’école

Matthieu Benoit
Pére de 3 enfants scolarisés a UEcole du Nord

Olivier Mille
Pére de 2 enfants scolarisés a UEcole du Nord



