
 
 

L’ECOLE DU NORD 
Recherche 

 
UN/E ENSEIGNANT/E REFERENT/E 

CHARGE/E DES ELEVES A BESOINS EDUCATIFS PARTICULIERS (EBEP) 
DU SECOND DEGRE 

 
Référence du poste : EBEP02039 

 
Nous recherchons un/e enseignant/e qui sera en mesure de : 
 
• Remplir les missions du référent de scolarité au Collège 
• Conduire la prise en charge des élèves à besoin éducatifs particuliers (EBEP) 
 
Compétences requises 
• Expérience d’enseignement dans un système éducatif français 
• Connaissance du système d’inclusion en milieu scolaire : modalités de mise en œuvre  
• Être capable d’observer en classe et conseiller la mise en place d’adaptations pédagogiques  
• Connaissance des pathologies et spécificités principales rencontrées chez les élèves (dyslexies, dysphasie, 

dyspraxie, trouble de l’attention, HPI…)  
• Connaissance des dispositifs de suivi : PAP, PAI, PPRE, PPS, PPSé, GEVASCO 1ère demande et réexamen 
• Connaissance des attendus de la MDPH 
• Maîtriser les logiciels de bureautique (Word, Excel, utilisation de Drive ou de documents mis en ligne, Pronote, 

logiciels de visio-conférence, …) 
• Connaissances de la langue anglaise (écrit et parlé) est un atout. 
 
Missions 
• Rédaction des invitations des parents aux différentes réunions  
• Animation des différentes réunions   
• Suivi des dossiers et relances des familles et des collègues sur les dispositifs d’adaptation à mettre en place  
• Rédaction des comptes-rendus d’équipe de suivi et d’équipe éducative 
• Liaison étroite avec les parents, les membres du pôle médical, les spécialistes (orthophonistes, ergothérapeute, 

psychologues…), les enseignants, les équipes de direction, la vie scolaire, les différentes instances (MDPH, 
CMPP, IME…), les AESH, les membres de l’administration et l’équipe du collège. 

Aide et Accompagnement aux EBEP :   
• Connaissance des points de vigilance en cycle 3 et 4  
• Établir des objectifs de travail  
• Liaison étroite avec les enseignants de Français et de Mathématiques et les membres de la vie scolaire. 
 
Qualités requises 
Savoir organiser, planifier, anticiper, avoir un esprit de synthèse - Être rigoureux, patient, à l’écoute -Savoir travailler 
en petit groupe - Savoir optimiser le temps lors de chaque séance – Être ordonné et capable de proposer des outils 
de partage de l’information - Prendre des initiatives et en rendre compte - Communication : avoir le sens du contact 
humain, des qualités d’ouverture et d’écoute - Savoir travailler en équipe. 
  

De plus, il est fortement recommandé d’habiter au Nord de Port Louis. 
 

Candidature 
Veuillez répondre au « formulaire d’enregistrement » disponible sur notre site à cette adresse : 

https://www.ecoledunord.net/recrutements/ 
La référence à indiquer figure dans le titre de cette annonce. 

Le « formulaire d’enregistrement » de votre candidature permet de déposer un seul fichier au format PDF 
comportant dans l'ordre les pièces suivantes : CV, photographie récente, lettre de motivation, diplômes, puis tout 
élément susceptible d'attester de votre expérience professionnelle dans le domaine de candidature (attestations 
de travail, stages, recommandations, arrêté de nomination, etc.).  
Ce document PDF ne devra pas excéder la taille limite de 10 Mo, et aura pour nom de fichier : 

                 NOM_Prénom_référenceduposte.PDF   Exemple : DUPONT_Julie_SJ03014.PDF 
 

Votre candidature devra être enregistrée sur le formulaire avant le 21/11/2025 
Les candidatures tardives sont susceptibles d’être examinées mais ne sont pas prioritaires. 

https://www.ecoledunord.net/recrutements/

