
 

 

  

 

COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT  
_____________________________________________________________________________________________ 

Mercredi 06 avril 2022 
 
 

Le Conseil d’établissement est présidé par M. Mustapha SELMAOUI, Chef d’établissement de 
l’Ecole du Nord. 
 

PRESENTS : 
 

• M. SELMAOUI Mustapha, Chef d’établissement  
• M. CHALLET Stéphan, Directeur  
• Mme CARIOU Nadia, Principale-adjointe 
• Mme GELLE Cendrine, Directrice administrative et financière  
• M. PARROT Patrick, Attaché de coopération éducative, Ambassade de France 
• M. MARCON Damien (représentant élu du personnel enseignant du 2nd degré et 

d’éducation) 
• Mme NOMBRO Wendy (Représentante élue du personnel enseignant et d’éducation 

du 2ème degré) 
• Mme PERDREAU Nathalie (représentante élue du personnel enseignant du 1er degré) 
• Mme DE FROMONT Cécile (Suppléante élue du personnel enseignant du 1er degré) 
• Mme MOHUN Bela (Représentante élue du personnel ATOSS) 
• Mme ROUSSEAUX Sarah (Représentante élue des parents d’élèves) 
• M. GUENZI Eric (Représentant élu des parents d’élèves) 

 
 
 
EXCUSÉS : 

• Mme SABOURIN Elsa, Consule de France 
• Mme MALIVEL Michèle, Conseillère consulaire de l’Océan Indien  
• Mme PARSURAMEN Navina (Présidente de l’AEN) 
• Mme AUGER Virginie, enseignante maître formateur 1er degré (invitée)  
• Mlle HART DE KEATING Chloé (Représentante élue des élèves)  
• Mlle KAMIS Sophia (Représentant élu des élèves) 

 
 
Monsieur Selmaoui ouvre le Conseil à 16h50. Il donne lecture des points à l’ordre du jour. 
Il souhaite également la bienvenue à M. Patrick PARROT, Attaché de Coopération éducative 
près de l’Ambassade de France. Le chef d’établissement salue tous les nouveaux membres 
élus au conseil d’établissement.  

 

 

 



 

 

Ordre du jour : 
 

➢ Secrétariat de séance 
➢ Adoption du procès-verbal 
➢ Calendrier pédagogique 
➢ SI Primaire : promotion, structure pédagogique, sélection, 

calendrier de déploiement, 
➢ TRMD et structure primaire 
➢ Présentation de la rentrée 2022 

o Structures pédagogiques provisoires 2022-2023 
o Cartes des emplois (résidents et PDL) 
o Calendrier 2022 (VOTE) 

➢ Santé et prévention : rappel protocoles sanitaires élèves et 
personnels 

➢ Projets en cours :  
o Communication 
o Classes de seconde 
o Section sportive 
o Collaboration Northfields 
o Cinéclub 
o Van IFM 
o Crèche et soutien scolaire 

➢ Affaires financières :  
o Présentation budget 2022 
o Procédure gestion débiteurs 

➢ Questions diverses (à faire parvenir 48 heures avant le conseil 
d’établissement) 

 
 

➢ Ordre du jour adopté à l’unanimité 
 

 

I. SECRETARIAT DE SEANCE 
 

Le Chef d’établissement sollicite la participation d’un enseignant ou parent au secrétariat de 
séance. Le secrétariat de séance est confié à Mme RAMDHANY Sweta. 
 

 

➢ Le secrétariat de séance est adopté à l’unanimité 
 

 

 



 

 

II. ADOPTION DU PROCES VERBAL 
 

➢ Procès-verbale est adopté à l’unanimité 
 

 

III. CALENDRIER PEDAGOGIQUE 

 

 
 



 

 

 

 
 

 

IV. SI Primaire : promotion, structure pédagogique, sélection, calendrier de déploiement  

 
 

 

 



 

 

 

Structure pédagogique SI Primaire 

 
 

 

 

Volume horaire élève 

 
 

 

 

 



 

 

 

V. TRMD et structure primaire et secondaire 

 
 

 

Tableau de Répartition des Moyens Disponibles 

 

 



 

 

 

 

VI. Présentation de la rentrée 2022 

 

Ajustements carte des emplois 

 

 

RECRUTEMENT EN CONTRAT LOCAL 

 

 
 



 

 

 

 

CONTRAT RESIDENT 

 

 
 

 

Cartes des emplois (résidents et PDL) 
 

 



 

 

 

VII. Santé et prévention : rappel protocoles sanitaires élèves et personnels 

Nouveau Protocole Sanitaire 

 

 
 

Point sur la vaccination 

 



 

 

 

 

VIII. Projets en cours  

 

Communication au 5 avril 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

IX. Affaires financières 

 

PRESENTATION DU BUDGET 2022 
 

Objectifs Budgétaires - Adaptations budgétaires à la suite du COVID 
 

 
 

 



 

 

 

Stratégie de développement 
 

1. Conduire une stratégie foncière afin de disposer d’un foncier constructible avec les 
objectifs suivants : 
 

 
 

 
2. Mise en œuvre de la section internationale britannique en élémentaire  
 

 
 



 

 

 
3. Accueillir les classes de secondes en août 2022 
 

 
 

 
4. EDN s’inscrit dans le parcours d’excellence sportive 
 

 
 

 

 

 



 

 

 
5. Une communication institutionnelle adéquate 
 

 
 

Structure prévue - Evolution 2020 - 2024 
 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
Investissements 2022-25 
 

 
 

 
 



 

 

 

 

Résultat et Trésorerie prévisionnels 
 

 
 

 

 
PROCEDURE GESTION DEBITEURS 
 

Règlement Financier EDN - Montant des impayés 
 

 
 



 

 

 

 

Précision concernant les étapes menant à la déscolarisation : 
 
L’AEN est une association à but non lucratif : en inscrivant son enfant à l’EDN, chaque 
parent est conscient de la nécessité de ne pas mettre en péril son équilibre financier et 
d’adhérer à ses valeurs. Solidaire, l’AEN a mis en place des aides ponctuelles et peut 
accorder une seule fois un plan de rééchelonnement de la dette. Au-delà, il n’est plus 
possible d’accompagner les familles. La mensualisation est une facilité qui ne doit pas 
alourdir le travail de recouvrement. 
Toute famille qui rencontre une difficulté ponctuelle ou exceptionnelle est invitée à se 
rapprocher sans attendre du Service de gestion de l’Ecole du Nord pour expliquer sa 
situation et convenir d’un accord d’échelonnement. 
La procédure ci-dessous vise à mener le dialogue mais aussi à lutter efficacement contre 
les impayés. 
Impayés & frais bancaires : 3% de frais de gestion sont appliqués sur tous les paiements en 
retard, sauf pour les familles qui ont sollicité le service de gestion pour un échelonnement. 
Calendrier et mesures (sauf accord d’échelonnement) :  
 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

X. Questions diverses (à faire parvenir 48 heures avant le conseil d’établissement)  

 

 

 

 
 

M. Selmaoui remercie chaleureusement les membres du Conseil d’établissement, pour le 
temps considérable consacré à l’école. La séance est levée à 18h40. 
 

Secrétaire de séance  
(administration) 

Mme Sweta RAMDHANY 

 

 

 
 

Le Chef d’établissement 

 

M. Mustapha SELMAOUI 

 

 


